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En Valparaiso, con fecha 20 de enero de 2026, en conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y
49 del Decreto N°69/2004, del Ministerio de Hacienda, que aprueba Reglamento sobre Concursos
del Estatuto Administrativo, y la necesidad del Servicio de proveer las vacantes existentes en la
Planta de Directivos de los siguientes cargos de Tercer Nivel Jerarquico, que deben ser provistos por
concurso de acuerdo a lo sefialado en el articulo 8° del Estatuto Administrativo, para lo cual se
constituye el Comité de Seleccion del Servicio Nacional de Aduanas, en adelante el Comité, con la
presencia de las siguientes personas:

Sra. Gabriela Landeros Herrera

Subdirectora Técnica

Presidenta Comité

Sr. Christian Cdrdova Torre Subdirector Administrativo Directivo
Sra. Piera Santander Fuentes Subdirectora de Gestion y Desarrollo de Personas | Directivo
Sra. Maria Jazmin Rodriguez Callejas | Subdirectora Juridica Directivo

Sr. Alejandro Tapia Vargas

Jefe Depto. Personal

Secretario Comité

Se ausentan de la presente sesién, Sr. Jose Luis Castro Montecinos por encontrarse con feriado
legal, Sr. Marcelo Reyes Stevens por encontrarse con licencia médica.

Concurso en referencia:

Codia Cargo Grado | Vacantes | Dependiente De Fecha. coger Tporie
Cargo vacancia Desempeiio | Llamado
: g o 2 Director(a)
JFI_O5 Jefe(a? Sl Dlr-ecuon 5 1 Regional Aduana | 19/01/2025 Iquique Interno
Regional Aduana Iquique .
de Iquique
JDT_05 Jefe(a) Departamento Técnico 5 1 Su?ilcr:icczlon 12/01/2019 | Valparaiso Interno
Jefe(a) de Departamento de Subdireccién ’ o
ALA_D5 Asesoria Legal Administrativa 2 ! Juridica A1/01/2028 | Yalparaisa iy

Temas a tratar:

Comité de seleccion toma conocimiento de apelaciones a cambios de estado de admisibilidad de

Comité de seleccidn revisa resultados de la etapa 1 “Estudios y cursos de formacién educacional
y de capacitacion” de los concursos en referencia.
Lineamientos para Prueba Técnica de la Etapa 2.

Comité de Seleccién evalla ajuste de calendario para etapas siguientes.

1.
los concursos en referencia.
2.
3.
4,
Desarrollo:

1.- Comité revisa las apelaciones de los cargos en referencia

N2 REQUISITO RESOLUCION DE COMITE DE
CARGO POSTULACION ESTADO EXCLUYENTE APELACION SELECCION
Se analizan los argumentos de la
apelacion y se presenta desde el
Erréneamente adjunta Departamento de Personal las
Jefe(a) certificacién que no respuestas otorgadas al(la) postulante.
Fiscalizacion CERTIFICADO ART 46 corresponde al periodo de | En ella se le entregd opcion de subsanar
Direcciéon 10383909 No Admisible EXTEMPORANEO postulacidn. Solicita su error de la postulacién on line, para
Regional Aduana reconsiderar con certificado efectuar postulacién en papel, en el
Iquique fechado en periodo de marco de lo que la resolucién de llamado
postulacién y enviado fuera menciona, hecho que no ocurrié.
de la postulacién en portal Comité resuelve:
de empleos publicos. POSTULACION NO ADMISIBLE
Se verifica que la certificacion de
. Jeffe(a). . NO ACREDITA Indica cumplimiento de cxjeriencia Iab.(?ral adjur.nada en Periodo
Flscallzacion EXPERIENCIA experiencia profesional de pastulacion, describe el perioda
Direccion 10391170 Hordmisible PROFESIONAL DE 5 desde la obtencién del sefizlado en rRquisitn 3.2 deila
Regional Aduana ANOS O MAS titulo resolicidn:
Iquique Comité resuelve:
POSTULACION ADMISIBLE
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2.1 Jefe(a) Fiscalizaciéon Direccion Regional Aduana Iquique
Total postulaciones a evaluar : 07 Postulaciones
Cumplen con la etapa : 07 Postulaciones
" - Estl{di?s d‘e Capacitaciéon y
N N POSTULACION Puntaje Titulo Esp::;aegzbalzlén Perfeccionamianto PTIJE. ESTADO ETAPA |
1 10393882 10 8 7 25 APRUEBA
2 10382793 10 0 7 17 APRUEBA
3 10355616 10 5 7 22 APRUEBA
4 10387138 10 8 7 25 APRUEBA
5 10354807 10 0 3 13 APRUEBA
6 10394754 10 5 7 22 APRUEBA
7 10391170 10 8 3 21 APRUEBA
2.2 Jefe(a) Departamento Técnico
Total postulaciones a evaluar : 10 Postulaciones
Cumplen con la etapa : 10 Postulaciones
5t Estu'di?s dF. Capacitacion y
N° N POSTULACION Puntaje Titulo Esp::;aelellzbalzlon Paractishamients PTJE. ESTADO ETAPA |
1 10398554 10 5 7 22 APRUEBA
2 10387070 10 8 0 18 APRUEBA
3 10375964 10 5 7 22 APRUEBA
4 10361549 10 8 7 25 APRUEBA
5 10394774 10 5 7 22 APRUEBA
6 10388147 10 8 7 25 APRUEBA
7 10398477 10 5 Z 22 APRUEBA
8 10399246 10 8 7 25 APRUEBA
9 10398513 10 8 7 25 APRUEBA
10 10398437 10 5 7 22 APRUEBA
2.3 Jefe(a) de Departamento de Asesoria Legal Administrativa
Total postulaciones a evaluar : 32 Postulaciones
Cumplen con la etapa : 32 Postulaciones
i Estt{di?s d.e Capacitacion y
N° N POSTULACION Puntaje Titulo Esp::;zl;zbalzlén paifeccionamiento PTIE. ESTADO ETAPA |
1 10380195 10 8 7 25 APRUEBA
2 10351511 10 3 5 18 APRUEBA
3 10363771 10 3 7 20 APRUEBA
4 10392303 10 8 7 25 APRUEBA
5 10399108 10 5 7 22 APRUEBA
6 10362166 10 3 5 18 APRUEBA
7 10394804 10 8 7 25 APRUEBA
8 10357062 10 3 7 20 APRUEBA
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9| 10395089 10 0 . 17 APRUEBA
10| 10398872 10 8 : 25 APRUEBA
11| 10391596 10 5 E 22 APRUEBA
12| 10394797 10 5 7 22 APRUEBA
13| 10395214 10 5 7 22 APRUEBA
14| 10357673 10 s 0 15 APRUEBA
15| 10353532 10 3 ; 20 APRUEBA
16| 10376726 10 s 0 15 APRUEBA
17| 10354611 10 5 7 25 APRUEBA
18| 10394597 10 8 7 25 APRUEBA
19| 10397166 10 0 5 17 APRUEBA
20| 10398470 10 3 7 20 APRUEBA
21| 10371059 10 0 5 15 APRUEBA
22| 10380482 10 3 7 20 APRUEBA
23| 10349389 10 5 . 22 APRUEBA
24| 10383693 10 5 E 22 APRUEBA
25| 10381200 10 8 0 18 APRUEBA
26| 10382894 10 3 0 13 APRUEBA
27| 10366484 10 5 0 15 APRUEBA
28| 10350255 10 3 0 13 APRUEBA
29| 10367777 10 5 7 22 APRUEBA
30| 10380008 10 0 0 10 APRUEBA
31| 10397843 10 3 E 20 APRUEBA
32| 10399341 10 8 : 25 APRUEBA

3.- Comité de seleccion analiza la modalidad para la realizacidén de la prueba técnica, y determina su
realizacion de manera presencial en la unidad de desempefio del cargo. Se designa al Departamento
de Capacitacion del Servicio, para notificar a los(as) interesados(as), en relaciéon con el temario que
considerara la Prueba Técnica, ademas de la fecha de rendicidn.

4.- Comité de selecciéon aprueba modificacién de calendario tal como se presenta a continuacion:

Calendario original:

Postulacion

Difusién y Plazo de Postulacion en www.empleospublicos.cl 17-11-2025 | 26-11-2025
Seleccién

Fase de Admisibilidad de las postulaciones 27-11-2025 | 29-12-2025
Evaluacion de Estudios, Cursos de Formacién educacional y capacitacion | 30.12-2025 | 14-01-2026
Evaluaciéon Prueba Técnica 15-01-2026 | 30-01-2026
Evaluacion experiencia Laboral 02-02-2026 | 18-02-2026
Evaluacion Psicolaboral 19-02-2026 | 09-03-2026
Entrevista Final de Apreciacion Global del candidato 10-03-2026 | 27-03-2026

Finalizacion

Finalizacién del Proceso 30-03-2026 15-04-2026
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Calendario actualizado:

Postulacion

Difusion y Plazo de Postulacién en www.empleospublicos.cl 17-11-2025 | 26-11-2025
Seleccion

Fase de Admisibilidad de las postulaciones 27-11-2025 | 29-12-2025
Evaluacion de Estudios, Cursos de Formacion educacional y capacitacion | 30-12-2025 | 20-01-2026
Evaluacion Prueba Técnica 21-01-2026 | 06-02-2026
Evaluaciéon experiencia Laboral 09-02-2026 | 20-02-2026
Evaluacion Psicolaboral 23-02-2026 | 13-03-2026
Entrevista Final de Apreciacion Global del candidato 16-03-2026 | 27-03-2026

Finalizacion

Finalizacion del Proceso

30-03-2026 l 15-04-2026

Para constancia firman:

riela Landeros Herrera
Presidenta Comité

\\

t \ ““\ |
\

Piera Sant ndé)er
Subdirectora de Gestion De arrollo de Personas

Alejandro Tapia Vargas

Secretario Comité

CCrgbnT.

Christian Cordova Torre
Subdirector Administrativo

Maria Jazmin Rodriguez Callejas
Subdirectora Juridica
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