Proceso de Seleccion
Administrativo(a) y Soporte Operativo Direccion
Regional Aduana de Antofagasta -
Administracion Aduana Tocopilla -
Administracion Aduana Chaiaral

ACTA N° 3

De manera telematica, con fecha 19 de octubre de 2026, se constituye la comisién del proceso
de seleccién para proveer siete (7) empleos a contrata, estamento Administrativo, grado 21°,
para desempefarse en la Direcciéon Regional Aduana de Antofagasta - Administraciéon Aduana
Tocopilla - Administracion Aduana Chafaral.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Alejandro Tapia Vargas Jefe Departamento de Gestién de Personas
Francisco Romero Papasideris Director Regional Aduana de Antofagasta

Tema a tratar:

1. Reasignacion de vacantes para Administracion Aduana Tocopilla vy
Administracion Aduana Chaiaral.

En atencién a los antecedentes expuestos y a las necesidades operativas informadas por la
Administracion Aduana de Chanaral, el comité de seleccion resuelve reasignar la distribucion
de vacantes, la cual quedara de la siguiente forma:

~ Grado
Cargo Desempeino en Estamento ES.F Vacantes
Administrativo(a) Administracién Aduana Tocopilla o ) 1
y Soporte Administrativo 21
Operativo Administracion Aduana Chafiaral 2

Esta decision se fundamenta en la necesidad de fortalecer la cobertura de los distintos puntos
operativos de la Administracion Aduana Chafaral, considerando la dispersién territorial de sus
funciones, los requerimientos de apoyo durante periodos de mayor demanda y la importancia
de resguardar la continuidad operacional de dicha Administracion.

Para constancia firman:

ALEJANDRO JOSE TAPIA VARGAS
JEFE(A) DEPARTAMENTO DE GESTION DE PERSONAS
DEPARTAMENTO DE GESTION PERSONAS

FRANCISCO ANDRES ROMERO PAPASIDERIS
DIRECTOR(A) REGIONAL ADUANA DE ANTOFAGASTA
DIRECCION REGIONAL ADUANA DE ANTOFAGASTA
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